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หลกัสตูร  กลยุทธก์ารพฒันาตนเองเพือ่ความส าเร็จของงาน  

(Self Development) 

 

 วตัถุประสงค ์

 เพือ่พัฒนาตนเองและน าไปสูค่วามส าเร็จในงานทีต่นรับผดิชอบโดยเริม่จากกลยทุธพ์ืน้ฐาน 

 สรา้งความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งของกลยทุธก์ารพัฒนาตนเองเพือ่ความส าเร็จในงาน 

 พัฒนา และประยกุตใ์ชใ้หเ้ขา้กับองคก์รทีต่นปฏบิัต ิ 

 

 เนือ้หา 

1. เป้าหมาย และการประเมนิผลการปฏบิัตงิาน เพือ่ความส าเร็จในงาน 

 ความรูค้วามเขา้ใจในเรือ่งของเป้าหมาย และการประเมนิผลการปฏบิัตงิานสว่นบคุคล 

 วธิจัีดท ารปูแบบเป้าหมาย และการประเมนิผล 

 ระบบและวธิกีารของเป้าหมายและการประเมนิผลการปฏบิัตงิานสว่นบคุคล 

 Balanced Scorecard และ KPIs เพือ่การประเมนิผลการปฏบิัตงิานสว่นบคุคล 

 

2. การพัฒนาตนเองสูค่วามส าเร็จ และสภาพแวดลอ้มภายนอก 

 ทนุมนุษยต์อ่การพัฒนาตนเองสูค่วามส าเร็จ 

 สภาพแวดลอ้ม และการจัดการแรงกดดันตอ่สภาพแวดลอ้มทีป่ระสบ 

 การพัฒนาตนเอง กับการสรา้งก าลังใจและแรงบันดาลใจในงาน 

3. กลยทุธแ์ละวธิกีารการพัฒนาตนเอง 

  แนะน ากลยทุธก์ารพัฒนาตนเองเบือ้งตน้ 

  วธิกีารสง่มอบกลยทุธไ์ปสูท่มีงาน 

  กระบวนการและการรักษาสภาพใหค้งอยูข่องกลยทุธก์ารพัฒนาตนเองตอ่องคก์ร 

 

 

 รปูแบบการฝึกอบรม 

บรรยาย และ Workshop กรณีศกึษา ฝึกปฏบิัต ิ
 

 

 ระยะเวลา 

1 วัน 


