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การพฒันาตนเองเพือ่ความส าเร็จ 

Self Improvement : The Key of Success 

 

 หลกัการและเหตผุล 

เหตใุดจงึตอ้งพัฒนาตนเอง? 

ค าตอบคอื เพราะโลกเราเปลีย่นแปลงไปอยา่งรวดเร็ว เทคโนโลยพัีฒนาไปอยา่งรวดเร็ว การแขง่ขนัสงูขึน้ๆ  

การแยง่งานมมีากขึน้ๆ หากคณุเผลอหยดุนิง่ ก็เทา่กับเริม่ลา้หลงั และถอยหลังลง จะมผีูท้ีค่อ่ยจะแซงหนา้หนา้คณุ 

นี่คอืเหตผุลหลกัวา่ ท าไมคณุจงึตอ้งพัฒนาตนเอง ค าตอบส าคัญคอื เพือ่ใหค้ณุกา้วหนา้ขึน้ สูค่วามเป็นมอือาชพี

ทัง้ตอ่ตนเอง ตอ่ผูอ้ ืน่ ตอ่หนา้ทีก่ารงาน และกา้วไปถงึความส าเร็จทีค่ณุเคยฝันไว ้

 

ในหลักสตูรนี ้ คณุจะไดเ้รยีนรูเ้คลด็ลับในการพัฒนาตนเองทีท่ าไดง้่ายและเกดิผล รวมทัง้ไดรั้บความสขุ และ

ก าลังใจ ถงึเวลาแลว้หรอืยัง ทีค่ณุจะถามตัวเองวา่ เรายังตอ้งพัฒนาตนเองในดา้นใด เพือ่เป็นแนวทางในการรับมอื

กับสถานการณ์ปัจจบุัน และ เป็นกญุแจไขประตสููค่วามส าเร็จของตนเอง 

 

 วตัถุประสงค ์

1. ปรับเปลีย่นทัศนคตเิชงิบวก จุดเริม่ตน้ของความส าเร็จ และความสขุ 

2. ไดส้รา้งแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง 

3. ทราบเคล็ดลบัในการกระตุน้ และพัฒนาศักยภาพภายในตนเอง 

4. ไดรั้บเคลด็ลับในการสือ่สาร และสรา้งสายสมัพันธท์ีด่กีับผูอ้ ืน่อยา่งมปีระสทิธภิาพ 

5. ไดรั้บการเตมิพลังใหต้นเอง ในการด าเนนิชวีติอยา่งมคีวามสขุ 

 

 เนือ้หา 

1. การสรา้งแรงบันดาลใจในการพัฒนาตนเอง 

2. การสรา้งทัศนคตทิีด่ตีอ่ตนเอง และการท างาน 

3. การพัฒนาภายในตนเอง 

: การคดิเชงิรกุ (Proactive) 

: การวางเป้าหมายเพือ่ความส าเร็จ 

: การจัดล าดับความส าคัญของงาน (Set Priority) 

4. การพัฒนาตนเองเพือ่การท างานรว่มกับผูอ้ ืน่ อยา่งสมัฤทธิผ์ล และมคีวามสขุ 

: แนวคดิ เราชนะ-เขาชนะ (Win-Win Thinking) 

: เรยีนรู ้ทีจ่ะเขา้ใจผูอ้ ืน่กอ่น (เอาใจเขามาใสใ่จเรา) 

5. เคล็ดลบัการสือ่สารทีม่ปีระสทิธภิาพ 

6. สรปุ ค าถาม ค าตอบ 

 

 

 ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

 สรา้งบรรยากาศ แหง่การเรยีนรู ้มคีวามสนุกสนาน เป็นกนัเอง กลา้แสดงความคดิเห็น กลา้แสดงออก 

 สรา้งทัศนะคตเิชงิบวกแกผู่เ้ขา้อบรม 

 กระตุน้ใหพ้นักงานตอบค าถาม และ แสดงความคดิเห็น 

 สอดแทรกบทเรยีนการท างานเป็นทมี มคีวามสามัคค ีรว่มมอืรว่มใจ เพือ่ไปใหถ้งึเป้าหมาย 

 สอดแทรกบทเรยีนของการใหบ้รกิาร 

 สรา้งความสมัพันธท์ีด่ขีองผูเ้ขา้อบรม 
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 รปูแบบการสมัมนา 

การสมัมนาโดยยดึผูเ้รยีนเป็นศนูยก์ลาง ดงันัน้การฝึกอบรมจงึมอีงคป์ระกอบหลากหลายรปูแบบ ทัง้การน าอภปิราย 

การบรรยาย กรณีศกึษา บทบาทสมมต ิการเปิดโอกาสใหถ้ามค าถาม และตลอดทัง้การฝึกอบรม จะมเีกมส ์กจิกรรม 

มาชว่ยสรา้งบรรยากาศแหง่การเรยีนรู ้ สรา้งการมสีว่นรว่ม โตต้อบกันอยูต่ลอดเวลา ผูเ้ขา้อบรมจะเตม็เป่ียมดว้ย

สาระ ความรู ้ ความสนุกสนานตอ่การเรยีนรู ้ รวมทัง้ก าลังใจ แรงบันดาลใจทีว่ทิยากรไดส้อดแทรกใหต้ลอดการ

ฝึกอบรม 

 
 

 วทิยากร 

อาจารยไ์ววทิย ์แสงอลังการ 


